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VERBALE DI ASSEMBLEA
ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE DI TEATRO GUASCONE
CON SEDE IN PONTEDERA
CODICE FISCALE 90011710507
Oggil, addi lunedi 12 aprile 2010, alle ore 21.45,
presso la sede dell'Assoclazione Internazionale di
Teatro Guascone, via Silvio Pellico 3, si & riunita
17 Assemblea dei Soci della suddetta associazione
per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GILORNO
1) modifica dello Statubo Sociale;
2} nomina dellelcariche sociall;

3 wvarie ed eventuali;

Al sensi di legge e di statuto viene chlamato ad

assunere la presidenza dell’adunanza il Sig.
Kaemmerle Andrea e viene chiamate a fungere da
segretario la Sig.ra Vitolo Adelaide.
Prende parola il FPresidente i1 quale constata e fa
constatare agli astantl che:
- la presente assemblea e stala regolarmente
convocata medlante avviso affisso presso la
sede sociale in data 1 marzo 2010;
- gono  presenti  in  proprio o per deleghe
conservate in atti sociali 19 soci su 24

aventi diritto come risulta dal foglio




presenze che si allega al presente atto sotto
la lettera “A";

-~ & presente 11 Presidente dell’associazione
nella persona di se wmedesime e gli altri
memnbrl del Consiglio Direttivo;

- nessuno ded presenti 51 dichiara non
sufficientemente informato su guanto previstio
dall O.d.qg.;

- pertanto lMAssemblea & validamente costituita
al sensi di legge e di statuto ed atta a
deliberare.'su tutti gli argomenti Jdi  cui
allfordine del giorno avanti trascritto.

Quindi il Presidente, prendendo La parola
sull'ordine del giorno, espone agli intervenuti 1
motivi per cul si rende necessaria 1%approvazione
di un nuovo statuto sociale

Procede ad illustrare al presenti 11 contenuto del
nuovoe  statute di o cul propone  lMapprovazione  da
rarte dell’ assemblea.

Sul  secondoe punto dell’ordine del giorno 11
Presidente propone allfassemblea di procedere alla
nomina del nuovo Consiglio Direttive.

Ltassemblea, udllbla la relazione del Presidente,
dopo esauriente discussione, con voto unanime,

DELIBERA




- di approvare il nuove statuto sociale propesto
dal FPresidente, composto da 26 articoli, che
si allega al presente verbale sotto la lettera
“RBY;

-~ di nominare  membri del nuovo  Consiglio
Direttive 1 signori: Kaemmerle Andrea, Vitolo
Adelaide, Liberati Fabrizio.

Null’altro essendovi da deliberare e nessunc avendo
chiesto la parola il Presidente dichiara sclolta
Irassemblea essencdo  le  ore ventitre e  trenta
minuti, previa redazione, lettura ed approvazione

del presente verbale, sottoscritto dal Presidente e
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STATUTO DELL’ ASSOCIAZIONE CULTURALE

ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE DI TEATRO GUASCONRE

con sede in PONTEDERA, via Toscoromagnola 102
CODICE FISCALE 90011710507

Art.1l Al sensi della Legge 383 del 07/12/2000, e

costituita un’ associazione culturale non

riconosciuta | denominata - “ASSOCIAZICONE

INTERNAZIONALE DI TEATRO GUASCONE”, 4i seguito, per

brevita, denominata Assocliazione, con  sede in

_ Pontedera, Via Toscoromagnola 102

Art. 2 1’Associazione e indipendente, senza scopo

lucro, épolitica e non confessionale con durata

illimitéta nel teﬁpo.

I Associazione ha come fine lo studio, la

promozione, la divulgazione e 1'insegnamento del

teatro, della danrza, della musica, delle arti
figurative e del dialogo interculturale.

A tal fine l1'Assoclazione potra:

1) organizzare corsi adil apprendimento,
aggiornamento, sSeminari, convegni, stages ed ogni
altra attivita utile al conseguimento del fini
statutari;

Jorganizzare e promuovere attivita teatrali e
forme aggregative a carattere culturale,

ricreativo, assistenziale e di utilitd sociale:
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3} incentivare &  promuovere le iniziative dei
giovani:

4y organizzare corsi Jdi formazione professionale;

5) Gestire 0 co-gestire direttamente o)
indirettamente spazi, strutture ed impianti al
fine di poter svolgere attivita attinenti alle
finalita istituzionaii;

6) istituire borse di studio;

7) pubblicare materiale, anche multimediale;

S}Collaborare con Enti Pubblici e Privati, con gli
Enti ‘locali quali Comune, Provincia, Regione e
loro éonsorzi, e con associazioni ed istituzioni
cultufali, nazionali ed internazionali.

9) Svolgere tutte quelle attivita connesse
all’accoglienza, guale predisporre alloggt,
organizzare cene, pranzi, banchetti , necessarie
alla promozione e diffusione delle attivita
dell’associazione stessa o del progetti culturalil
nei quali si  trova coinvolta o decide di
investire e scommettere.

10} sviluppare progetti legati alla valorizzazione
& promczione delle espressicni artistiche legate
al territorio con particolare attenzicone a quellil
relativi alle attivita di intrattenimento e

spettacolo;



113 promuovers, organizzare e partecipare ad
eventl che contribuiscano allfapprendimento, alla
diffusione ed alla comprensione del teatro, della
danza, della musica e delle arti figurative come
forme di espressione;

12)  promuovere le attivitd ed i servizi connessi
alle attivita spettacolistiche quali scencografia,
1l luminotecnica, costumistica e macchineria,
anche attraverso l1'organizzazione di laboratori
di studio e corsi di formazione e di
aggiornamento;

13) prémuovere la costituzione di associlazioni

specifiche per la cura di particolari settori di

attivita, istituire sedi secondarie e dare dﬂ,4/”
temporaneamente in USOo a terzi, anche
gratuitamente, le strutture o le attrezzature di
sua proprieta e di cui ha 1l pieno possessos

14) potra gestire, in via ausiliaria e sussidiaria
e comunque finalizzata =zl raggiungimento degli
oblettivl istituzionali, presso le sedi 1in cuil
viene svolta 1'attivita, anche a mezzo di terzi,
spacci aziendali, bar, pizzerie ed esercizi
similari atti alla somministrazione di pasti,

alimenti e bewvande;

13) svolgere gualsiasi attivita connessa ed affine



agli scopi fissati nel presente statuto, compiere
tuttli gli atti necessari a concludere ogni
operazione contrattuale mobiliare, immobiliare,
finanziaria ed industriale utile alla
realizzazione degli scopi fissati o in ogni modo
attinente ai medesimi, nonché chiedere
sovvenzioni,. finanziamenti e sponscrizzazioni
agli enti pubblici, ministeriali e privati.

Art.3 Le entrate sono costituite da:

1) le quote associative annuali ed 1 contributi

degli associatl nonché le erogazioni liberall degli

associafi e del terzi;

2} provénti delle cessioni di beni e servizi agli

associati ed a terzi, anche attraverso 1o

svolgimento di  attivita economiche di  natura

commerciale, artigianale o agricola, svolte in

maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue

finalizzate &l raggiungimento deglli obiettivi

istituzionali;

3) i contributi straordinari, deliberati dal

Consigiio Direttive in relazione a particolari

inizlative che richiedono dispeonibilita eccedenti

guelle di bilancio;

4} entrate derivanti da prestazioni di servizi

convenzionati oOVVEero antrate derivanti da
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premio; (in qguesto ed altri casi socno accettate e

sponsorizzarzioni di privati o ditte che decidano di
sostenere le iniziative dell’associazione).

5) eventuali lasciti e/o eredita, deonazioni e

legati; | | (\
&) contributi :dell'UniOQe Europea, di organismi -
internazionall, dello Stato, delle Regioni, degli g}
Enti Locali, di altri enti od istituzioni pubbliche ;:j}
o private anche finalizzati al sostegno di %q:fi;

specifici & documentati programmi realizzati
nell’ambito dei fini statutari.

Art.4 Le entrate ed 1 beni, mobili ed immobili,
acquistatli con queste costituiscono 11 fondo comune
o patrimonio dellfAssociazione.

Il fondo comune € amministrato dal Consiglio
Direttivo.

B vietato distribuire, anche in modo indiretto,
utili © avanzi di gestione ncnché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell’Associazione, salvo
che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte dalla legge.

I1 residuo attivo del bilancio restera a

disposizione di iniziative consone con quelle




descritte nellfart.2, per nuovi impianti,
ammodernamenti delle attrezzature e per tutto cid
che possa servire alla realizzazicone dei fini che
1"Associazione si & posta.

Art.5 Il numero dei Soci e illimitato:
all’assoclazione pud aderire chiungue si riconosca
nel presente atto, indipendentemente dal sesso,
eta, naZionaliﬁé, appartenenza etnica, politica e
religiosga. Possono inoltre aderire gli Enti
pubblici e privati.

Agii aspiranti Soci sono richieste 1’accettazione e
1’osservanza dello statuto e del regeclamento
dell"Assoclazione,

Lo stato di Socio, una wveolta acquisito, ha
carattere permanente e viene meno solo neil casi
previsti dal successivo art. 10,

Art.6 Gli aspiranti Socl devono presentare domanda
al Consiglic Direttive, menzionando il proprio
nome, cognome, indirizzo, professione luogo e data
di nascita unitamente all’attestazione di accettare
ed attenersi allo statuto, a2l regolamento interno e
alle deliberazionl degli organi dell'Associazione.
E necessario inoltre allegare la quota associativa

annuale stabilita dal Consiglio stesso.




Art.7 L'ammissione del Socio viene deliberata dal
Consiglic Cirettivo, oVVero da uno 0 pin
consiglieri da essc espressamente delegati, il
guale s8i riserva 11 diritte di  accogliliere o
respingere la domanda di ammissione entro un
massimo di 30 giornil dalla richiesta d'adesione.
Nel caso in cul la domanda venga respinta, o ad
essa non sia data risposta entro il termine
stabilito, l’iﬁteressato, oltre al diritto alla
restitu;ione della quota associativa allegata ex
art. 6, potra pfesentare ricorso, in primo grado al
Presidehte, in secondo grado allfAssemblea del
Scci, entro i1l termine perentorio di trenta giorni
dall’affissione del rifiuto, nei locali
dell’associazione. In primo gradce delibera il
Consiglic Direttivo entro 3C gg. dal ricorso. In
secondo grado delibera, in via definitiva,
1’Assemblea dei Scci alla sua prima adunanza.

Art.8 I Soci hanno diritto a:

) frequentare i locali dell’Asscociazione e
partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni
promosse dalla stessa:

jo} partecipare alle Assemblee dei Soci per
discutere e vetare sui rendiconti e sulle guestioni

dell’ Associzzicone;




¢) eleggere ed essere elettl membri degli organismi
direttivi.

Hanno diritto di wvote in Assemblea, 1 Soci che
abbiano provveduto al versamento della quota
agssoclativa almeno 8 giorni prima della data di
svolgimento della stessa,

I scci minori di eta hanno diritto di partecipare
alle AsS@mbleefma non hanno diritto di voto e non
DOSSONG essere élettin

Axt.9 I Socl scono tenuti oltre ali’osservanza dello
statuto, del fegolamento e delle deliberazioni
degli ofgani dell’Associazione, al pagamento della
gquota associativa.

Il versamento della guota  associativa potra
avveniré anche iﬁ frazioni di rate.

La guota associlativa rappresenta unicamente un
versamento periodico obbligatorio a sostegno
economico del sodalizio, non costituisce pertanto
in alcun modo né titolo di proprieta sul patrimonio
né titolo di partecipazione ali proventi, nen & in
nessun caso rimborsabile e/¢ trasmissibile.
Axrt.10 La gualifica di Socio si perde per:

&) dimissioni, formalizzate con lettera
raccomandata indirizzata al Presidente.

b) espulsione, disciplinata dall’art.1ll
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c) decesso.

Art.11 11 Consiglic Direttive ha 1la facolta di
intraprendere azione disciplinare nei confronti del
Socio mediante il richiamo scritto e/o
l*espulsione, per 1 seguenti motivi:

a) non cottemperi alle disposizionl del presente
statute, ail regolamenti interni, alle deliberazioni
prese dagli orggni dell’Associazione;

b arrechi | danni morali o materiali
all'Asgociazione ed alle attrezzature di sua
pertinenza. In caso di dolo © colpa grave, il danno
dovrd essere risarcito;

c) tenga in pubblico riprovevole condotta;

d) attenti in gualunque modo al bucon andamento
dell’Asscociazione, ostacolandone lo sviluppo e/o
perseguendone 1o scioglimento;

e) commetta o provochi gravi discrdini durante
1*Assemblea deil Soci;

f) si appropri indebitamente dei beni di proprieta
dell’Assoclazione;

g} ritardi il pagamentc dells quota associativa per
oltre due mesi dall’inizic dell’annc solare.

Le espulsiéﬁi .éllle cg;;;;ﬁentii radiazioni decise
dal Consiglic Direttive dovranno essere comunicate

al Socio espulse entro 10 gg. dalla delibera ad
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eccezione di guelle previste dal punto g) per le
guall non & necessaria neppure la delibera del
Consiglic Direttivo in quanto desumibili
dall’aggiornamento annuale del libro dei Soci.

Il Socio potra riccorrere secondo le disposizioni
dell’art. 7, ad eccezione delle espulsioni previste
dal sopra citato punto g) per le guali e
sufficiente riprésentare domanda di ammissione,

In ogni ¢aso, l;aésociato uscente o gli eredi dell’
associato defunto non avranno diritto ad alcuna
liguidazione della quota sul fondo comune.

La quoté asscoclativa non & trasmissibile neppure
per cauéa di morté e non & rivalutabile.

Art.12 3Sono organi dell’Asscciazione:

1) 1'Aséemblea dei Soci:

2) 11 Consiglio Direttivo;

3} 11 Presidente:

Brt.13 L’Associazlione ha nellfAssemblea del Socl il
S0 Organe sovrano.

Le convocazionl dell’Assemblea sono fatte mediante
affissione, almeno 15 gg. prima, presso la sede
Sociale dell’avviso di  convocazicne contenente
1'ordine del giorno, la data e 1'ora di prima e
seconda convocazicne.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.




Si riunisce in sede ordinaria almeno una volta
all’ anno, entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio precedente, per approvare il
rendiconto economico e finanziario.

Si riunisce altresl su delibera del Consiglio
Direttivo e su richiesta di almenc un guinto del
Soci i qualil d@vranno, entro 30 gilorni dalla data
prescelta, avvisarne 11 Consiglio, consegnando
anche 1’'crdine ‘del giorno 1in discussione, per
consentirne la convocazione come da Statuto.

Si riunisce in sede straordinaria su convocazione
del Consiglio Direttivo.

In prima convocazione 1'Assemblea in sede ordinaria
sara validamente costituita guando siano presenti
la meté:pi& une dei Soci.

In prima convocazione i’ Assembliea in sede
stracrdinaria ¢ validamente costituita gquande siano

presenti 1 due terzi dei Soci.

In seconda convocazione 1'Assemblea & valida
indipendentemente dal numero del presenti.
L'Assemblea delibera con la maggioranza deil
presenti.

La decisione di scioglimento dell’Associazione e di
devoluzione del patrimeonic socizle deve essere

adottata dallfassemblea straordinaria con la




maggioranza qualificata di tre quarti dei soci
aventi diritto al voto.

L'Assemblea vota per alzata di mano.

E ammesso 1'intervento di delega da conferirsi per
scritto esclusivamente ad altro Socio; nessun
associato pud rappresentare pia di un Soclo.
LfAssemblea & presieduta dal Presidente in carica
che deve essere assistito dal Segretario. In sua
assenza l'Assembléa provvedera a nominare uno tra i
presenti.

I wverbali delle riunioni dell’Assemblea sono
redatti su appesito libro verbali dal Segretario,
Il verbale séré firmato dal Presidente
dell’Assemblez e dal Segretario.

Art. 14 All’Assemblea dei Soci spettanc i1 seguenti
compitis

In sede ordinaria:

a)l discutere e deliberare sul rendiconti annuali e
di periodo e sulla relazione del Consiglio
Direttivo;

by eleggere il Consiglico Direttivo:;

c} deliberare sulle direttive d’'ordine generale
dell’Assoclazione e sull’attivita da essa svelta e

da svolgere nei settori di sua competenza;




ad) deliberare sulla manutenzione straordinaria

degli eventuall benil immebili;
cesslione, anche a titolo

e) deliberare sulla

gratuito dei beni mobili registrati;
) deliberare sullo spostamento della sede sociale;

g) deliberare su ogni altro argomento di carattere

ordinario 3ottgposto alla sua approvazione da chi
abbla il diritté di convocarla.

In sede straordinéria:

al deliberare sulleo scioglimento e sulla

liquidazione del patrimonio dell’Associazione;

b) deliberare sulle proposte di modifica dello
statuto; |

c) deliberare su ogni aliro argomento di carattere

straordinario sottoposto alla sua approvazione;

d) deliberare sulla cessione, anche a titolo

gratuito 4di beni immobili.

Art.15 Le deliberazioni dellfhssemblea dei Soci

resteranno agli atti a disposiziocne deil Socli per la
consultazione.

Le deliberazioni prese in conformita dello statuto,
Soci anche se assenti,

obbliganc tutti i

dissenzienti o astenuti dal wvoto.
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l.e deliberazioni <c¢he non sono state prese in
conformita deilo statuto o della legge possono
egsere impugnate dail Socl assentl o dissenzienti.
Lrannullamento della deliberazione ha effetto
rigspetto a tutti i Scci ed obbliga i1 Consiglio
Direttive a prendere 1 congseguenti provvedimenti,
sotto la propria responsabhilita,

In ogni caso sonce salvi 1 diritti acguisiti 1in
buona fede dail térzi in base ad atti compiati in
esecuzicne della deliberazione.

Lfannullamento della deliberazicone ﬁon pud aver
luogo, se la deliberazione impugnata €& sostituita
con un'altra presa in conformita della. legge ©
dello statuto.

Art.16 | L' Assemblea elegge 1 componenti del
Consiglio Direttivo tra 1 Scci c¢che si sono
candidati. Possono essere eletti tutti 1 Socil
maggiorenni che siano in regola con 11 pagamento
della quota associativa annuale e c¢he abkblano
presentato la propria candidatura, anche softo
forma di lista, al Segretario almence venti giorni
prima della data dell’Assemblea,

Art.17 I1 Consiglico Direttivo si pud comporre da un
minimo di 3 ad un massimo di  cingue persone

compreso 11 Presidente.




I1 Consiglic Direttivo eiegge al suo interno 11
Presidente dell’Associazione e nomina il
Segretario.

Art.18 Il Presidente ed 1 membri del Consiglio
Direttive durance in carica tre anni e sono
rieleggibili.

I consiglieri S0ON0 responsabili Verso
1'Associazione secondo le norme del mandato. E perd
esente da respdnsébilité quello dei consiglieri che
non abbia partecipato all’atto che ha causato il
danno, salvo i1 caso in cui, essendo a cognizione
che 1'a£to che si stava per compiere, egll non
abbia fatto constatare 1l proprio dissenso.

Il consiglio si riunisce periodicamente e comungue
tutte ie volte c¢che 11 Presidente lo ritenga
necessaric o che ne sia fatta richiesta da almeno
un membro del Consiglio Direttivo,

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide con
la presenza di almeno la maggioranza dei suoi
componenti, & sono presiedute dal Presidente <, in
assenza di essco da un consigliere delegato tra 1
presenti.

I1 Consiglio Direttivo delibera a maggioranza dei
presenti, ed ha le piu ampie facolta per quanto

concerne la promozione & 1l'esecuzione delle




attivita dell’'Assocliazione, sempre ottemperando
alle direttive dell’Assemblea deil Soci.

In caso di parita dei wvoti prevale 11 wvoto del
Presidente. Le votazionl sono palesi.

Art.19 Se nel corso dell’esercizio vengono &
mancare uno pit consiglieri, il Presidente puo
provvedere alla loro sostituziocne.

T consiglieii fcosi nominati devono ottenere la
ratifica alla prima Assemblea del Soci e scadono
insieme‘con gquelli in carica allfatto della loro
nomina

Se viené'meno i1l Presidente, i membri del Consiglio
Direttivo rimasti in «carica devonc convocare
tempestivamente 1’ Assemblea dei Soci perché
provveda a nuove elezioni.

Le sedute e le deliberazioni del Consiglio
Direttivo SO0 fatte constatare da verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

I1 Consiglio Direttivo ha il compito di:

a) deliberare sulle questioni riguardanti
1fattivita dell’Associazione per l'attuazicne delle
sue finalita e secondo le direttive dell’Assemblea
dei Soci assumendo tutte le inizliative del caso;

b) predisporre i rendiceonti economici e finanziafi

e wuna relazione sulla gesticne da sottoporre
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richiedono, con delibera del Consiglioc Direttivo;

¢} fissare la guota associativa e gli eventuali
contributi supplementari e straordinari;

d) deliberare su ogni atto di carattere
patrimoniale e finanziario che ecceda 1’ordinaria
amministrazione;

e) dare parere su ogni aspetto sottoposto al suo

esame dal Presidente;

) procedere all’inizio di ogni anno alla revisione
degii elenchi del Soci;

g) deliberare sulla locazione e sullfacquisto di
beni iﬁmobili, beni mobili registrati e quanto
altro occorrente per il raggiungimento degli scopi
Sociali,

Tutte le sue comunicazioni e direttive, anche
derivanti da delibere dell’Assemblea dei Soci,
costituiranno il regolamento interno, con  la
possibilita che le sue norme siano abrogate, anche
tacitamente. ~
Il Consiglio Direttivo nell’ambito delle proprie

funzioni, pud avvalersi, per compiti operativi o di

consulenza, di  commissioni di  lavoro da esso



nominate, nonché dellfattivita volontaria di
cittadini  non Soci, in grado per competenze
specifiche, di contribuire alla zreallzzazione di
specifici programmi, ovvero costituire, quando
ritenuto indispensabile, specifici rapporti
professionali,

Le spese sostenute dai componenti del Censiglio
Direttivo {o . di altri soci che abbiano
preventivamente avvisato il presidente e da lui
ottenuto 11 consenso) in nome e per conto
dell’Associazione verranno rimborsate.

Axt.20 ii Presidente del Consiglio Direttivo:

1) dirige l'Assoqiazione e ne ha la rappresentanza,
a tutti gli effetti, di fronte a terzi ed in
giudizié;

2y ha la firma degli atti Sociali che impegnano
I"Associazione sia neil riguardi dei Scci che deil
terzi.

3y sovrintende in particolare all’attuazione delle
deliberazioni dell’Assemblea del Socli e del
Consiglio Direttivo:

4) pud delegare, ad uno o piu consiglieri, parte
dei suoel complti in via transitcria ¢ permanente;

5) ha la firma su ogni c¢/c¢ bancario e/o postale;

,,,,,




6) ha 1l compito di curare il settore
amministrativo e finanziario:

7y ha i1 compito di  mantenere contatti, di
carattere continuativo, con gli uffici pubblici e
privati, gli entl e le organizzazioni che
interessano 1'attivita dellfAssociazione.

Salvo quanto disposto dall’art.18, in sua assenza,
prolungata per oltre un mese, le sue funzioni sono
demandate al Segrétarios

Art.21 Il Segretario cura il disbrigo degli affari
ordinari, e svolge ogni altro compite a Jui
demandatb dalla presidenza. Il Segretaric pud
delegare a uno xﬁ pit consiglieri, parte dei suoi
compiti in via transitoria o permanente.

Art.22 Non avendo scope di lucre 1'Associazione
‘osserva le seguenti norme:

a) le entrate raccolte saranno esclusivamente
utilizzate per 1 fini stabiliti all’art. 2 dello
Statuto;

b) in casc di scioglimentoe o di liquidaziocne il
patrimonio sociale sard devoluto ad istituti,
associazioni od entli che perseguano finalita
analoghe o finl di pubblica utilita, secondo le
indicazioni dell’Assemblea deil Soci e salvo diversa

destinazione imposta dalla legge.
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Art.23 L'esercizio Sociale inizia i1 1° gennaio e
termina i} 31° dicembre di ogni anno. Per peculiari
esigenze amministrative, con delibera del Consiglic
Direttive, 11 periodo detto sopra pud essere
nodificato.

Art.24 11 presente statuto riepiloga tutte le
proposte avanzate dail socl e sara distribuito, in
copla, a tutti i socil che ne faranno richiesta.
Art.25 Tutte le @ventuali controversie tra i Soci e
tra questi e 1" Associazione, salvo diversa
disposizibne statutaria, con esclusicne di ogni
altra giﬁrisdizion@, spettera alla competenza di
tre Socl nominati dall’Assemblea e scelti tra
gquelli con la magglore anzianita di appartenenza
all’Associazione; essi giudicherannc ex bono et
eqguoe, senza formalita di  procedura ed 11 loro

giudizio sara inappellabile.

Art.26 Per quanto non espressamente previsto nel\\\

presente Statuto si fa riferimento alle
disposizioni del codice «civile ed alle 1leggi

vignetl in materia.
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